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質問①

「②選定するための基準予定管理技術者の経験及び能力ー資格要件ー若手技術者」について (参加説明のP6 )

※ 40歳以下の管理技術者を配できない場合は選定されないという認識で問題ないでしようか。

回答①

参加説明書中の記述を、下記のとおり読み替えるものとします。

6頁 予定管理技術者の経験及び能力 資格要件 若手技術者

変更前： ②上記に該当しない場合は選定しない

変更後： ②上記に該当しない場合は加点しない

9頁 予定技術者の経験及び能力 若手技術者

変更前： ②上記に該当しない場合は選定しない

変更後： ②上記に該当しない場合は加点しない
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質問②

「既存資料の閲覧」について(参加説明書の12ページ)

※参加表明を提出する前に資料閲覧を行い、参加表明を提出するかしないかについて検討してもよろしいでしようか

回答②

参加説明書12頁「イ既存資料の閲覧」は、参加表明書を提出しようとするものを対象とした手続きですが、閲覧後の

提出を約束するものではございません。


